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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2025 DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD MICHOACANA

En las oficinas del Instituto de la Juventud Michoacana (IJUMICH), con domicilio en calle
Ezequiel Calderon nimero 2451 dos mil cuatrocientos cincuenta y uno, fraccionamiento
Camelinas Il, en la ciudad de Morelia del Estado de Michoacan, siendo las 12 doce horas

con 14 catorce minutos del dia 08 ocho de diciembre del afio 2025 dos mil veinticinco, con j
fundamento en lo dispuesto por los articulos 50, 51, 52, 53 y demas aplicables de la Ley ‘E\
General de Archivos, el lineamiento 1.5 numeral 17 del Manual de Organizacién del :
Instituto de la Juventud Michoacana, asi como los articulos 1, 10, 11, 17 y demas aplicables

de los Lineamientos de Operacion del Grupo Interdisciplinario de Archivos del IJUMICH, se

convoco a la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos al C. Lenin
Lépez Garcia en cuanto Director General, Mtro. Samuel Antonio Garcia Mendoza en cuanto
Subdirector de Planeacion y Desarrollo Institucional, Lic. Daniel Aboyte Rangel en cuanto

Subdirector de Organizacion y Participacidn Social, Lic. Sergio Jiménez Rodriguez e
Subdirector de Integracién al Desarrollo Econémico, Lic. Alejandro Cruz Ferreyra en cuanto hY
Subdirector de Servicio Social y Pasantes, L.A. Augusto Cuauhtémoc Pérez Barcena en

cuanto Delegado Administrativo, Ing. Alejandra Inés Martinez Santoyo en cuanto
Responsable de la Coordinacion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, Lic.

Manuel Bautista Aguifiiga en cuanto Jefe de departamento de Organizacion vy
Transparencia todos los anteriores del Instituto de la Juventud Michoacana; Lic. Noemf

Pedraza Chavez en cuanto Enlace Juridico, Mtra. Suriel Netzari Velarde Cardenas
Responsable del Organo Interno de Control ambas asignadas al Instituto de la Juventud
Michoacana y dirigiendo la presente sesion la Licenciada Lesly Vanesa Garcia Uribe en

cuanto responsable de la Coordinaciéon de Archivos del Instituto de la Juventud@

Michoacana, bajo los siguientes puntos:

I. Con la anuencia de los servidores publicos presentes se dio por iniciada formalmente la *
tercera sesion ordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos a la que fueron L.
convocados y en desahogo del punto nimero UNO se procede al pase de lista:
1. Director General del Instituto de la Juventud Michoacana, Lenin Lépez Garcia; &
- Presente

2. Subdirector dd Planeacién y Desarrollo Institucional Licenciado Samuel Antonio
Garcia Mendoza;

- Presente
rd
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3. Subdirector de Organizacion y Participacion Social Licenciado Daniel Aboyte Rangel

- Presente

4. Subdireccion de Integracién al Desarrollo Econémico Licenciado Sergio Jiménez

Rodriguez;
- Presente.

5. Subdirector de Servicio Social y Pasantes Licenciado Alejandro Cruz Ferreyra;

- Presente.
6. Delegado Administrativo Licenciado Augusto Cuauhtémoc Pérez Barcena; -
X
- Presente.

7. Jefe de departamento de Organizacidn y Transparencia Licenciado Manuel Bautista

Aguifiiga; '
- Presente.

8. Responsable del Organo Interno de Control, Mtra. Suriel Netzari Velarde Cérdenas; |
- Presente. L

9. Enlace Juridico Licenciada Noemi Pedraza Chavez;

- Presente.

10. Responsable de la Coordinacién de Tecnologias de la Informacion vy

comunicaciones, Ingeniera Alejandra Inez Martinez Santoyo;
- Presente.

11. Su servidora, en cuanto Responsable de la Coordinacion de Archivos, Licenciada a
Lesly Vanesa Garcia Uribe,

- Presente.

Il. En el desahogo del punto nimero DOS informd que al estar presentes 11 de los 11
integrantes convocados hay qudrum para iniciar la sesién por lo que los acuerdos que se
tomen seran validos sglvo las reservas de Ley, dando lectura al siguiente orden del dia:
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2. Declaracién del quérum legal para realizar la sesion;

Lecturay, en su caso aprobacion del orden del dia;

Presentacion del Informe Anual de cumplimiento del PADA 2025;
Presentacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026, y,

& &k W

Asuntos Generales.

lll. Por lo que en el desahogo del punto nimero TRES se solicité a los miembros levantar la

mano en caso de estar de acuerdo con este punto; levantando la mano todos los presentes
y sin haber manifestaciones en contra, es aprobado el Orden del dia por unanimidad de los
presentes.

IV. Siguiendo con el Orden del dia se contintia con el punto numero CUATRO el cual
corresponde a la PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO DEL PADA ~a
respecto la Responsable de la Coordinacion de Archivos del Instituto en uso de la voz

manifiesta lo siguiente:

- Quiero iniciar comentando que los Proyectos que se presentan en esta sesion y los
cuales se les hicieron llegar a los correos electrénicos que nos indicaron para ello, no se
someterdn a votacion en esta sesion pero igual nos parecié importante compartir los
principales resultados de este afio asi como hacerles saber los objetivos que tenemos para
la siguiente anualidad.

Por lo que el Informe anual del PADA 2025 resume el trabajo realizado durante el
afio, destacando los avances, los retos y las acciones implementadas en cada una de las

|
dreas que conforman al IJUMICH. A
Entre los puntos mds relevantes se encuentran: \ ‘I
e [Instaurar el Grupo Interdisciplinario de Archivos.
e FElaborary aprobar las Reglas de Operacion del Grupo. (
e Se mejord el Cuadro General de Clasificacion Archivistica del [JUMICH.
e Se logré concretar la elaboracion del Catdlogo de Disposicion Documental del
JUMICH.

e Seelaboraron los Lineamientos Generales para regular la Recepcién documental y

de procedimientos en materia de archivos del JUMICH.
Por ultimo con la presente sesion se cumple también con el objetivo que nos
prepusimos al principio del afio, el cual fue celebrar por lo menos 3 sesiones =

ordinarias.

Este informe no s6lo da cuenta del trabajo realizado, sino que también establece
una base sdlida para lg-planeacion del siguiente afio.
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Cabe mencionar que debido a que aun no finaliza el afio, y en razon de que atn
seguimos trabajando, el presente informe se le presentard al Director General a mds tardar
el ultimo dia de labores de su servidora. Pero igual me parecié importante compartir con
ustedes los avances que pudimos concretar este afio y aprovecho para felicitar a todos los
integrantes ya que este trabajo se logrd a través de su disciplina, interés y colaboracion.

Por lo anterior se informa que el mencionado documento se estd integrando en el
expediente JUMICH/12C.4/2/2025, el cual se le hard llegar personalmente al Director
General para su publicacion antes del 31 de Enero del siguiente afio como lo establece el
articulo 26 de la Ley General de Archivos.

V. Siguiendo con el Orden del dia se contintia con el punto ndmero CINCO el cual
corresponde ala PRESENTACION DEL PROGRANMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
2026.

- El objetivo primordial para el afio 2026 serd implementar los instrumentos de
control, esto quiere decir que cada unidad administrativa iniciard formando sus expedientes
de acuerdo a las secciones y series que identificaron de acuerdo a sus funciones. De igual
manera comenzaremos a tener inventariado cada expediente que se genere, lo que
representard el cumplimiento de diversas disposiciones en materia de archivos y facilitard \
sobre todo obligaciones en materia de transparencia.

Por lo anterior hago un llamado a todos los Titulares de las Unidades del JUMICH,
ya que el cumplimiento de estos objetivos no serd posible sin su direccion, ejemplo y
compromiso. Recuerden que si bien tenemos un Responsable de Archivo de tramite en cadg
unidad, los primeros responsables de la documentacion que produce nuestra unida
administrativa somos los que estamos aqui y sobre todo el Director General ya que el

articulo 16 de la Ley General de Archivos dice lo siguiente:

La responsabilidad de preservar integramente los documentos de archivo, tanto
fisicamente como en su contenido, asi como de la organizacién, conservacion y el buen
funcionamiento del sistema institucional, recaerd en la mdxima autoridad de cada sujeto
obligado.

estas responsabilidades llevaremos a cabo inspecciones en las dreas para verificar el

Igualmente se informa que para llevar a cabo la vigilancia en el cumplimiento de mv
\

cumplimiento y aplicar las medidas correctivas correspondientes.

Por lo akterior se hace mencién que el mencionado programa se encuentra en el
expediente WUMJCH/12C.3/2/2025.
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VI. Por Ultimo, siguiendo con el orden del dia y en relacién al punto nimero SEIS
correspondiente a ASUNTOS GENERALES, al respecto pregunté ¢ Alguien quiere manifestar
algo?.

Intervencién del Delegado Administrativo, L.A. Augusto Cuauhtémoc Pérez Barcena:

- No pues solo unirme al agradecimiento, gracias por el apoyo y pues la intencion es
gue en 2026 comenzar todos de manera ordenada para no acumular mds documentacion
que debemos revisar, asi que con todas las herramientas que nos proporciond Lesly a través
de las capacitaciones, los formatos de Excel yo creo que nos va a facilitar mucho las tareas,
ahora ya nada mds es coordinarnos, ver alguna agenda ya de como comenzar y sumar a los

compaferos.

Intervencion del Jefe de departamento de Organizacidn y Transparencia Licenciado Manuel SN
Bautista Aguifiga:

-Pues nada mds tengo pendiente lo de la reunién para hacer la clasificacion de
aquellos expedientes, porque la clasificacion de la informacion debe ser a través del comité
de transparencia, es el unico drgano que puede clasificar la informacion como reservada o
confidencial. Y Lesly me lo solicitd por escrito, atin estd pendiente la sesion del Comité de
Transparencia. Y pues felicitar a Lesly por la normatividad que se elabord en materia de
archivos de manera Interna.

Intervencion del Subdirector de Servicio Social y Pasantes Licenciado Alejandro Cruz
Ferreyra.

- También agradecerte Lesly, sobre todo por la consideracion que has tomado con
la Subdireccion, mafiana nos volvemos a ver nosotros en la capacitacion que recibiremos, y
también pues darte mi compromiso de hacer funcionar esto que es una Ley, y pues tu sabes
que tenemos una forma de trabajar de afios, pero realmente estd también la disposicion de
hacerlo funcionar sin ningun inconveniente.

Intervencion del Subdirector de Planeaciéon y Desarrollo Institucional Licenciado Samuel
Antonio Garcia Mendoza:

- Unas breves palabras, creo que esa parte del archivo de todas las dependencias del
Estado es algo que estd obsoleto, no se ha hecho, y pues eso es algo que hasta el dia de hoy
en las Juntas de Gobierno nos han reconocido tu trabajo el delegado siempre lo manifiesta

y el Director siempre lo ha sefialado que gracias a la compafiera Lesly esta drea se ha podido

desarrollar mucho, omitir la parte que todos los demds hemos hecho. Yo al dia de hoy

reitero que con la idea que tenemos de formar el Consejo Interdisciplinario en donde
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queremos que estén los representantes o titulares de los diferentes érganos internos, algo
muy bueno que rescato es que en esa reunion informal que tuvimos llegamos a un acuerdo
de poder homologar todos los documentos, para que todos tengamos una linea de los
documentos que producimos y que yo dentro del manual de procedimientos que estamos
va por entregar he intentado que se homologuen esos documentos, que vayan con un
mismo disefio para que nuestra imagen institucional se refuerce cada vez mds. Y pues sequir

adelante cada quien en su drea.
Intervencién del Enlace Juridico Licenciada Noemi Pedraza Chavez:

- Reconocerle aqui a la compafiera que aunque somos integrantes pero creo que
aportaciones hemos hecho muy pocas, realmente la batuta la trae Lesly y las capacitacio
y la orientacion nos la va a sequir dando ella, la paciencia para las dreas en mi caso porque \

1 I A#
-
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luego por los términos que tengo con el resto de las dependencias que tengo a mi cargo no
puedo participar, pero reconocimiento al trabajo que se ha hecho.

7

A}

Intervencion del Director General, Lenin Lopez Garcia: \

- Por ultimo, primero reconocer el trabajo de todos la disposicién que han tenido de
ayudar, le comente a los subdirectores que se estuviesen a lo que se necesitara, para
capacitaciones, para lo que se ocupara para que estuviesen listos, ahora que van a entrar
con las proximas tareas pues que platiquen con sus dreas especificas, que se disciplinen. Y
pues contento porque todo lo que sea bueno dentro del instituto se tiene que reconocer y
se ha hecho gran trabajo en varias dreas, entonces hay que seguir por ese camino, y hacer
lo que nos toca a todas y todos. La verdad no todas las dependencias tienen este tema bien.

Cuentas con todos Lesly y cualquier cosa me lo comunican para asi poder realizar las,
verificaciones del cumplimiento y aplicar las medidas correctivas correspondientes.

Intervencion de la Responsable de la Coordinacion de Archivos Licenciada Lesly Vanesa
Garcia Uribe:

- Bueno, muchas gracias por los comentarios que hicieron, créanme que no es fdcil
pero también todos los resultados que tuvimos en este afio pues son gratificantes porque si
se puso empefio, y también felicitarlos a todos porque yo considero que si es dificil dejar de
lado sus actividades o preocupaciones que tienen diarias, y para enfocarse también en esto
que es muy importante porque yo siempre se los repito todo documento que ustedes
producen, toda acci§n, actividad, proyecto, acta, todo se queda en un papel o en un archivo,
en un expediente. Entonces todo tiene un valor y todas sus funciones y atribuciones al final
lo demuestran con su gxpedientes, pues en la medida de los posible trWop_{qr. las—
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recomendaciones que nosotros les hacemos e igual si tienen dudas, observaciones o algo
que podamos mejorar también nosotros, nos lo hagan saber y podemos trabajar en equipo.

Con la intervencién anterior, se les pregunté a los miembros, si desean hacer alguna otra.

Por lo que en virtud de no existir alguna otra intervencion y que no existieron mds asuntos
que tratar se dio por concluida la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario del
Instituto de la Juventud Michoacana siendo las 12 doce horas con 42 cuarenta y dos
minutos de la presente fecha, firmando de conformidad al margen y al calce, los que en
ella intervinieron para los efectos legales pertinentes.

Integrantes del Grupo Interdisciplinario de Archivos
del Instituto de la Juventud Michoacana

MTRO. SAW NIO GARCIA ME}\IDOZA LIC. DANIEL/ABOYTE RANGEL

SUBDIRECT@R DE'PLANEACION Y DESARROLLO SUBDIRECTOR DE ORGANIZACION Y
INSTITUCIONAL PARTICIPACION SOCIAL
LIC. SERGIO J N RODRIGUEZ LIC. »jZLEJAN[#QO CRUZ FERREYRA
SUBDIRECTQ INTEGRACION AL SUBDIRECTOR DE SERVICIO SOCIAL
DESARROLLO ECONOMICO Y PASANTES
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O CUAUHTEMOC PEREZ BARCENA  ING. ALEJANDRA INES MARTINEZ SANTOYO
RESPONSABLE DE LA COORDINACION DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

LA A
ELEGADO ADMINI

W
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LIC. MA AUTISTA AGUINIGA LIC. LESLY VANESA GARCIA URIBE
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y RESPONSABLE DE LA COORDINACION DE
TRANSPARENCIA ARCHIVOS

L= [ [ . # -
MTRA. SURIEL NETZARI VELARDE CARDENAS LIC. NOEMI PEDRAZA CHAVEZ
RESPONSABLE DEL ORGANO INTERNO DE ENLACE JURIDICO ASIGNADO AL IJUMICH

CONTROL ASIGNADO AL JUMICH

Esta foja corresponde a la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos
del Instituto de la Juventud Michoacana, de fecha 08 de diciembre del ano 2025.
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