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Aclividad

Elaborar convenios y
acuerdos en maleria de
servicio social, con las
dependencias y entidades
del gobiero Federal,
Estalal, Municipal y
comunkdades indigenas con de 12 a 29 afios de edad
aulogobierno, asi como con - econdmicamente activa.

Porcentaje poblacién joven

conocer el incremento o

decremento en el porcentaje
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en el estado

la iniciativa privada y la econdmicamente activos.

sociedad civil a efecto de

apoyar la ejecucion de
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relacionadas con el mismo.
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La poblacién
Vulnerable que se
acerque al JUMICH
y enlidades del sector
social del goblerno
del Estado logra
recibir
salisfacloriamente el
apoyo para atender
sus demandas,

reportes emitidos por la
Subdireccién de Servicio Socialy
Pasantes.

Las juventudes
Reportes emitidos por la michoacanas acuden
Subdireccién de Servicio Socialy a informarse sobre
Pasantes. liberar el servicio
social.

Los jovenes

muestran interés y

participacion en los
Reportes emitidos por la programas de
Subdireccién de Servicio Socialy vinculacién conlas
Pasantes. instituciones publicas -

y privadas para la

Eberacion del servicio




