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1. Introduccion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley General de Archivos y el
Lineamiento 1.5 numeral 17 del Manual de Organizacién del Instituto de la Juventud
Michoacana, la persona responsable de la Coordinacion de Archivos del Instituto informa
las actividades en materia de archivos que se han realizado de manera interna en el afio
2024,

Lo anterior con el objetivo de establecer y consolidar el Sistema Institucional de Archivos.

En este tenor, se elabora el Informe Anual de Cumplimiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico del Instituto de la Juventud Michoacana, considerando actividades
que se realizaron en el ejercicio fiscal 2024, en las que participaron las Unidades
Administrativas que conforman el JUMICH las cuales incluyen actividades programadas en
el PADA 2024, asi como actividades extraordinarias que surgieron a partir de las
necesidades de nuestro Sujeto Obligado.

2. Actividades programadas

En el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) elaborado y publicado para el afio
2024 se contempld como prioridad la instalacion de dos estructuras internas como lo son
el SIAy el Grupo Interdisciplinario, con el objetivo de que posteriormente se emprendieran
las actividades y acciones correspondientes para la actualizacion y en su caso elaboracion
de los Instrumentos de control y consulta archivisticos del JUMICH.

Por lo anterior se hace mencidn de las actividades contempladas en el PADA 2024.

Entregable = Responsables

Actividades Alcance

Elaborar el Programa | Dar cumplimiento a los Programa Responsable de la
Anual de Desarrollo | articulos 23 'y 28 Aprobado. | Coordinacion de
Archivistico 2024. fracciones Il de la LGA. Archivos.
Director General.
2 | Instaurar el Sistema | Dar cumplimiento al Acta. Responsable de la
Institucional de | articulo 11 fraccion Il de Coordinacion de
Archivos (SIA). la LGA. Archivos.
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3 | Instaurar el Grupo | Dar cumplimiento a los Acta. Responsable de la

Interdisciplinario. articulos 11 fraccién V y Coordinacion de
51 de la LGA. Archivos.

4 | Elaborar Reglas de | Establecer los Reglas de Responsable de la
Operacion del Grupo | procedimientos vy las Operacién | Coordinacion de
Interdisciplinario. funciones del Grupo aprobadas. | Archivos.

Interdisciplinario. Grupo interdisciplinario

5 | Impulsar talleres | Dar cumplimiento al | Presentaciones| Responsable de la
internos, y | articulo a los Articulos de apoyo. Coordinacion de
capacitaciones en | 28 fraccion VIl y 99 de la Listas de Archivos.
materia de archivos | LGA. asistencias.

dirigidos al personal
de las unidades
administrativas.

6 | Actualizar el Cuadro | Dar cumplimiento a los | Actualizacion | Responsable de la
General de | articulos 13 fraccién | y del Cuadro | coordinacién de

Clasificacion. 28 fraccidn | de la LGA. General de
Clasificacion
aprobado. | |ntegrantes del SIA.

7 | Elaborar el Catdlogo | Dar cumplimiento a los Catalogo de | Responsable de la

Archivos.

de Disposiciéon | articulos 13 fraccion Iy Disposicion | Coordinacién de
Archivistica. 28 fraccion | de la LGA. Documental | archivos.
aprobado.

Integrantes del Grupo
Interdisciplinario.

3. Actividades realizadas (Programadas vy
Extraordinarias)

Actividad 1. PADA 2024.

Como primera fase se realizo investigacion preliminar para visualizar el nivel de desarrollo
interno que se tenia en el IJUMICH; al respecto se encontro la existencia del documento
denominado Catdlogo de Disposicion documental, cabe mencionar que el mencionado
documento no se encuentra terminado, debido a que Unicamente se limita al
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establecimiento de 4 cuatro Secciones Comunes y 2 dos Secciones Sustantivas, y en
ninguna de las secciones anteriores se determinaron las Series que se derivan de ellas,
ademads de que no se realizo la valoracion documental de las mismas.

Con la informacidn anterior y viendo el estado y nivel de organizacién de los archivos se
elaboré el Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2024 con el propésito de fijarnos metas
institucionales a corto plazo.

Documento oficial que fue elaborado por la persona responsable de la Coordinacién de
Archivos y se publicd en el portal oficial del Instituto de la Juventud Michoacana. Por lo
anterior se cumplié con la actividad nimero 1 contemplada en el PADA 2024.

Actividad 2. Presentaciones de Concientizacion.

Posteriormente y considerando necesario el objetivo de promover y vigilar el cumplimiento
de las disposiciones en materia de archivos, se consideré pertinente elaborar laminas que
contienen informacion relevante sobre la obligacion y el plan de trabajo de la Responsable
de la Coordinacién de Archivos, las cuales se dieron a conocer en diversas presentaciones
proyectadas y dirigidas a todo el personal de Instituto.

Dichas presentaciones tuvieron lugar en la Sala de Juntas en las Instalaciones de este
Instituto desde el dia 21 veintiuno de Marzo al 7 siete de Mayo del presente afio,
presentaciones que por cuestiones de cupo, se realizaron en 5 cinco bloques, y se conto6
con la presencia de 63 sesenta y tres asistentes entre los que se encontraban personal de
estructura, base, interinato, y eventuales, ademds se conté con la presencia de la
representante del Organo Interno de Control. Por lo anterior se considera esta actividad
como extraordinaria a las programadas para esta anualidad.
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Actividad 3. Instalacion SIA.

De manera paralela y con el objetivo de instaurar la estructura del Sistema Institucional de
Archivos, se elaboraron oficios a cada Unidad Administrativa para que nombraran a un
miembro de su personal, quien fungiria como responsable de Archivo de Tramite de su
respectiva drea, logrando instaurar la mencionada estructura el dia 15 quince de Mayo,
acta administrativa que se publicé en el portal oficial del Instituto de la Juventud
Michoacana, para su consulta. Por lo anterior se cumplié con la actividad nimero 2
contemplada en el PADA 2024.
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Actividad 4. Talleres internos, y capacitaciones en materia de archivos
dirigidos al personal de las unidades administrativas.

Instaurado el SIA y fijadas las conexiones con cada unidad administrativa por medio de los
responsables de archivo, se elaboraron ldminas de informacién sobre conceptos basicos y
necesarios, asi como la estructura y la forma de elaboracion del Cuadro General de
Clasificacién Archivistica, que constituye uno de los Instrumentos de Control mas
importantes en la estructura Archivistica.

Cabe mencionar que dichas ldminas de informacidn se estan dando a conocer por medio
de proyecciones en la Sala de Juntas del Instituto y que por razones de cupo, se considerd
conveniente separarlas por Bloques para cada una de las Unidades Administrativas.

Dichas proyecciones tuvieron inicio el pasado 11 once de junio, en donde a cada una de las
Unidades Administrativas se les solicita el llenado de un cuestionario elaborado igualmente
por la Responsable de la Coordinacion de Archivos, con el propésito de delimitar
adecuadamente las atribuciones y las funciones especificas que desarrolla cada Unidad,
Ademds de darles un seguimiento a cada una de las Unidades, se les brinda asesoria
personalizada en caso de ser requerida.

A continuacion se enlista el calendario de sesiones brindadas a las Unidades
Administrativas:

Area Fecha
Delegacion Administrativa 11/junio/2024
Subdirecciéon de Integracién al Desarrollo Econdmico 17/junio/2024
Subdireccion de Organizacidn y Participacion Social 18/junio/2024
Direccion General 20/junio/2024
Subdireccién de Planeacion y Desarrollo Institucional 20/junio/2024
Subdireccion de Servicio Social y Pasantes 2/julio/2024
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Por lo anterior se cumplié con la actividad nimero 5 contemplada en el PADA 2024.

Actividad 5. Capacitaciones Externas.

A raiz de invitacion realizada por la Direccion de Profesionalizacion de la Secretaria de
Finanzas y Administracion del Estado, para una capacitacion en materia de “Archivos”
impartido por la Direccién General de Archivo de la Secretaria de Gobierno del Estado, a la
cual se logré asistir en conjunto con 4 de los 6 responsables de archivo de tramite del
Instituto. Por lo anterior se considera esta actividad como extraordinaria a las programadas
para esta anualidad.

Actividad 6. Informe de Actividades Junta de Gobierno.

Como actividad paralela se elaboré Informe de cumplimiento de actividades del periodo de
febrero a julio, el cual fue presentado ante la Junta de Gobierno del Instituto con fecha 19
de julio del presente afio. Por lo anterior se considera esta actividad como extraordinaria
a las programadas para esta anualidad.

Actividad 7. Delimitacion de Funciones Comunes y Sustantivas.

Con las capacitaciones impartidas en el Instituto se les solicité a cada Unidad
Administrativas llenaran el documento denominado Cuestionario “Delimitacion de
Funciones Comunes y Sustantivas” con el objetivo de obtener la informacién necesaria para
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la posterior elaboracion del Proyecto del Cuadro General de Clasificacién Archivistica del
JUMICH.

Por lo que se hace mencidn que con fecha 26 de agosto se recibio la tltima respuesta por
parte de las Unidades Administrativas y se procedidé a la elaboracion del “Proyecto del
Cuadro General de Clasificacion Archivistica del JUMICH”, el cual se encontraba en espera
de la instalacion del Grupo Interdisciplinario, para la formalizacion del documento
mencionado en este apartado.

Actividad 8. Diagnostico Integral de Archivos del JUMICH.

Ante la sugerencia realizada por la Direcciéon de Archivos del Poder Ejecutivo, se
comenzaron las actividades necesarias para llevar a cabo el llenado del documento
denominado “Diagndstico para los Archivos Michoacanos”.

Por lo que a la par se consideré oportuno realizar acciones con el objetivo de elaborar y
llevar a cabo el llenado del documento “Diagndstico Integral de los Archivos de Tramite
del Instituto” el cual nos ayudara en el llenado del Diagndstico solicitado por el Poder
Ejecutivo.

Por lo anterior se le solicité a las unidades Administrativas sefialar fecha y hora de atencién
para que la responsable de la Coordinacion de Archivos realizara las entrevistas
correspondientes, a continuacion se enlista el calendario de entrevistas realizadas a las
Unidades Administrativas durante el mes de septiembre:

Unidad Administrativa Fecha y hora

Subdireccion  de  Organizacion vy | 4 de septiembre del 2024.
participacion Social

Subdireccion de Servicio Social y Pasantes | 10 de septiembre del 2024.

Direccion General 10 de septiembre del 2024.

Delegacion Administrativa 12 de septiembre del 2024.

Subdireccion de Integracion al Desarrollo | 18 de septiembre del 2024.
Econdmico
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Como se observa se obtuvo respuesta favorable en las actividades solicitadas en la mayoria
de las Unidades Administrativas, con excepcion de la Subdireccion de Planeacion y
Desarrollo Institucional, ya que al igual que las demas unidades administrativas con fecha
26 de agosto del presente afio se les solicitd su colaboracion, sin obtener respuesta de
dicha subdirecciéon, posterior a ello se solicitd de nueva cuenta participar con dicha
actividad, obteniendo respuesta y agendando entrevista realizada en la siguiente fecha:

Unidad Administrativa Fecha y hora
Subdireccion de Planeacion y Desarrollo 7 de octubre del 2024.
Institucional

Por lo anterior se obtuvo la informacidon necesaria facilitando la conclusion en su totalidad
los siguientes documentos:

e “Diagnostico para los Archivos Michoacanos”.
e “Diagndstico Integral de los Archivos de Tramite del Instituto de la Juventud
Michoacana 2024”

Por lo anterior se considera esta actividad como extraordinaria a las programadas para esta
anualidad.

Actividad 9. Actualizacion SIA.

En vista de la actualizacion del personal y redistribuciéon de funciones al interior del
Instituto, la responsable de la Coordinacion de Archivos inicio las labores correspondientes
para actualizar la estructura interna llamada Sistema Institucional de Archivos.

Estructura que quedd formalizada bajo el siguiente documento:

e Acta de Actualizacion del Sistema Institucional de Archivos con fecha 9 de octubre
del presente afo.

Por lo anterior se considera esta actividad como extraordinaria a las programadas para esta
anualidad.

Actividad 10. Preparacion Grupo Interdisciplinario

Con los Proyectos preparados, se considerd pertinente iniciar las labores para integrar el
Grupo Interdisciplinario del HUMICH, por lo que se realizo solicitud al Director General del
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Instituto para agendar cita a una reunién previa con los servidores publicos que formarian
parte de este drgano interno, con el objetivo de darles a conocer los siguientes proyectos
para su analisis y su posterior formalizacién.

1. Proyecto de las Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario (para revision
y aprobacion).

2. Proyecto “Cuadro General de Clasificacion Archivistica” (para revision y
aprobacion).

3. Plan de Trabajo para la elaboracion de Fichas Técnicas de Valoracion
Documental.

Dicha reunidn previa se llevé a cabo el dia 27 de noviembre del presente afio.

luventud
1acana

Como resultado de la mencionada reunidn, se sugirio solicitar la revision con respecto a las
Reglas de Operacién del Grupo Interdisciplinario por parte de la Secretaria de Contraloria,
por esta razén con fecha 6 de diciembre bajo el oficio con nimero JUMICH/DG/0458/2024
se solicitd la revisién y recomendaciones necesarias para estar en condiciones de presentar
dicha normatividad interna ante la Junta de Gobierno.
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4. Cuadro de actividades

Actividades Cumplida Tipo Observaciones
Elaborar el Programa Se elabord con el objetivo de
Anual de Desarrollo v Programada establecer metas en materia
Archivistico 2024. de Archivos.

Se  considerd necesario
hacerles saber a todos los
) servidores publicos del
Presentaciones de L . . .
S N4 Extraordinaria | Instituto la importancia de
concientizacion ) .
aplicar y cumplir con las
disposiciones en materia de
Archivos.
Se formd esta estructura
. interna para establecer
Instaurar el Sistema . .
o conexiones con cada Unidad
Institucional de N4 Programada . )
, Administrativa, para las
Archivos (SIA). - L
siguientes  actividades en
materia de archivos.
Impulsar talleres . .
int Se impartieron talleres a cada
internos, . - :
) y Unidad Administrativa sobre
capacitaciones en L. .
) ) conceptos basicos necesarios
materia de archivos v Programada . . , ,
L para identificar funcionesy asi
dirigidos al personal ) .
) mismo establecer Secciones y
de las unidades ;
. ) Series documentales.
administrativas.
Capacitaciones L Se realizé por peticidn externa

P N4 Extraordinaria )

Externas al Instituto.

Se realizd por peticion de la
Informe de Delegaciéon Administrativa con
actividades (Junta de v Extraordinaria el objetivo de presentar

Gobierno)

avances al Organo Méximo del
Instituto.
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No se contempld en el PADA,
pero era necesaria para la
Delimitacién de Actualizacion del Cuadro
6 | Funciones (Llenado v Extraordinaria | General de Clasificacion.
de cuestionarios) (ademads se les brindé a cada
Unidad Administrativa
reuniones especializadas)
Diagnéstico Integral L Se realizo por peticion externa
7 _ v Extraordinaria .
de Archivos al Instituto.
Fue necesario debido a la
8 | Actualizacion SIA v Extraordinaria | actualizacion del personal y
redistribucion de funciones.
Elaborar Reglas de Se elaboraron las Reglas de
9 | Operacion del Grupo v Programada Operacidn y se encuentran en
Interdisciplinario. proceso de revision externa.
Se encuentra a la espera de
aprobacion de las Reglas de
Instaurar el Grupo L,
10 o % Programada Operacion, una vez aprobadas
Interdisciplinario ) o
se procederad a la Instauracion
del Grupo.
Se elabord el proyecto y se
Actualizar el Cuadro Y ¥
encuentra a la espera de
11 | General de X Programada L
L validacién por parte del Grupo
Clasificacion. o
Interdisciplinario.
Para iniciar el proyecto es
Elaborar el Catalogo indispensable contar con el
12 | de Disposicién X Programada Cuadro General de
Archivistica. Clasificacion  validado vy
aprobado.

5. Conclusiones

Podemos concluir que a lo largo del afo 2024, |a servidora responsable de la Coordinacion
de Archivos del Instituto de la Juventud, llevé a cabo distintas actividades tendientes al
cumplimiento de los objetivos planteados en el PADA 2024, ademas de realizar actividades
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extraordinarias que en el momento se consideraron necesarias y benéficas para el
desarrollo y la estabilizacion del cumplimiento interno respecto a la Ley General de
Archivos.

Es importante mencionar que las actividades que estaban programadas y las cuales no se
cumplieron, se estableceran como prioridad para lograr su cumplimiento en el PADA 2025.

Elaboro

anesa Garcia Uribe
Responsable de la Coordinacion de Archivos
del Instituto de la Juventud Michoacana.

. st
e la Juvendud
Micheaoana

usto Cuauhtémoc /Barcena
elegado Administr
Instituto de la Juventud

ichoacana.
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